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Reglement für die Weiter-
bildungsstudiengänge in 
General Management  
(Änderung)  

 

 
 

Die Universitätsleitung der Universität Bern, 

nach Anhörung der Weiterbildungskommission der Universität Bern, 

beschliesst: 

I.  

Das Reglement vom 29. Oktober 2024 für die Weiterbildungsstudiengänge in General Ma-
nagement wird wie folgt geändert: 

 

Gegenstand Art. 1  Dieses Reglement regelt die Studiengänge in General Ma-
nagement (im Folgenden „Studiengänge“), die von der Universität 
Bern und der Foundation William E. Simon Graduate School of Busi-
ness Administration in Switzerland (nachfolgend „Foundation“ ge-
nannt) angeboten werden. Es führt zur Erteilung der folgenden Ab-
schlüsse: 

a „Certificate of Advanced Studies in Innovation and Strategy in 
Public Transportation, Universität Bern (CAS ISPT UniBE)“, 

b „Certificate of Advanced Studies in Smart Management in Public 
Transportation, Universität Bern (CAS SMPT UniBE)“, 

c „Certificate of Advanced Studies in Financial Leadership in Public 
Transportation, Universität Bern (CAS FLPT UniBE), 

d „Certificate of Advanced Studies in Business Resilience, Universi-
tät Bern (CAS BRE UniBE)“, 

e „Certificate of Advanced Studies Verwaltungsrat, Universität Bern 
(CAS VR UniBE)“, 

f „Certificate of Advanced Studies in Leadership and Inclusion, Uni-
versität Bern (CAS LSI UniBE)“, 

g „Certificate of Advanced Studies in Digital Acceleration and Artifi-
cial Intelligence, Universität Bern (CAS DACAI UniBE)“, 

h „Certificate of Advanced Studies in Financial Management, Uni-
versität Bern (CAS FIM UniBE)“, 

i „Diploma of Advanced Studies in General Management, Universi-
tät Bern (DAS GM UniBE)“, 

k „Master of Advanced Studies in General Management, Universität 
Bern (MAS GM UniBE)“.  

Studienziele CAS in  
Business Resilience 

Art. 8  Unverändert. 

Studienziele CAS in  
Financial Management 

Art. 11a  Die Teilnehmenden  
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a sind mit den Grundlagen der Finanz- und der Betriebsbuchhaltung 
sowie den Regeln der Budgetierung vertraut und kennen den Nut-
zen von Finanzanalyse und Finanzcockpit, um fundierte Entschei-
dungen zu treffen und die Unternehmenssteuerung zu unterstüt-
zen, 

b kennen die wichtigsten finanziellen Werttreiber und wissen, wie 
diese durch geeignete Steuerungsmassnahmen optimiert werden 
können, 

c sind vertraut mit aktuellen technologischen Entwicklungen im Be-
reich Finanzmanagement, insbesondere im Bereich KI, 

d sind in der Lage, Investitionsentscheide anhand fundierter finanz-
wirtschaftlicher Kriterien zu fällen, 

e kennen Instrumente zur Finanzplanung, Projekt- und Unterneh-
mensbewertung und können diese konkret anwenden, 

f verstehen die Bedeutung des strategischen Finanzmanagements 
entlang des Lebenszyklus des Unternehmens, 

g sind mit den Mechanismen der Investitions-, Finanzierungs- und 
Ausschüttungspolitik von Unternehmen vertraut, um finanzielle 
Spielräume zu erkennen und strategisch zu nutzen, 

h können Risiken korrekt einschätzen und kennen Instrumente zur 
finanziellen Absicherung von Risiken. 

Inhalt CAS in Business 
Resilience 

Art. 17  1 Unverändert. 

2 Unverändert. 

Inhalt CAS in Financial 
Management 

Art. 20a  1 Inhaltlich werden die folgenden Themen abgedeckt: 

a Finanzielle Führung, Nachhaltigkeit und Reporting, 

b Investitionsentscheide, 

c Finanzplanung und Unternehmensbewertung, 

d Vertiefung Unternehmensbewertung und Nachfolge, 

e Finanzierungs- und Ausschüttungspolitik, 

f Risikomanagement. 

Umfang und Struktur der 
CAS-Studiengänge  

Art. 24  1 Die Studiengänge gliedern sich in inhaltlich und zeitlich ko-
härente Module und weisen mindestens folgenden Umfang aus: 

a bis c unverändert, 

d CAS in Business Resilience: 12 ECTS-Punkte, 

e bis g unverändert, 

h CAS in Financial Management: 12 ECTS-Punkte. 

2 Einzelne Module der CAS-Studiengänge können je nach Wissen 
und Erfahrung der Teilnehmenden individuell durch Module anderer 
CAS-Studiengänge aus diesem Reglement oder aus dem Reglement 
für die Weiterbildungsstudiengänge in Business Administration (im 
Folgenden „BA-Reglement“) ersetzt werden. 

3 bis 5 Unverändert. 
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Umfang und Struktur 
DAS in General Manage-
ment 

Art. 25  1 Der Studiengang umfasst mindestens 30 ETCS-Punkte und 
setzt sich wie folgt zusammen: 

a Module aus den CAS-Studiengängen aus diesem Reglement oder 
aus dem BA-Reglement (mindestens 26 ECTS-Punkte),  

b unverändert. 

2 und 3 Unverändert. 

Umfang und Struktur 
MAS in General Ma-
nagement 

Art. 26  1 Der Studiengang umfasst mindestens 60 ETCS-Punkte und 
setzt sich wie folgt zusammen: 

a Module aus den CAS-Studiengängen aus diesem Reglement oder 
aus dem BA-Reglement (mindestens 45 ECTS-Punkte),  

b unverändert. 

2 und 3 Unverändert. 

Obligatorische Teil-
nahme  

Art. 34  1 Unverändert. 

2 Die Veranstaltungen eines Studiengangs müssen mit einer Präsenz-
zeit von mindestens 80 % absolviert worden sein. Darüber hinausge-
hende Absenzen können in Absprache mit der Studienleitung auf ei-
gene Kosten durch entsprechende Kurse aus diesem Reglement oder 
aus dem BA-Reglement kompensiert werden. 

3 Unverändert. 

Abschlüsse Art. 41  1 Folgende Abschlüsse und folgender Titel können verliehen 
werden: 

a „Certificate of Advanced Studies in Innovation and Strategy in 
Public Transportation, Universität Bern (CAS ISPT UniBE)“, 

b „Certificate of Advanced Studies in Smart Management in Public 
Transportation, Universität Bern (CAS SMPT UniBE)“, 

c „Certificate of Advanced Studies in Financial Leadership in Public 
Transportation, Universität Bern (CAS FLPT UniBE), 

d „Certificate of Advanced Studies in Business Resilience, Universi-
tät Bern (CAS BRE UniBE)“, 

e „Certificate of Advanced Studies Verwaltungsrat, Universität Bern 
(CAS VR UniBE)“, 

f „Certificate of Advanced Studies in Leadership and Inclusion, Uni-
versität Bern (CAS LSI UniBE)“, 

g „Certificate of Advanced Studies in Digital Acceleration and Artifi-
cial Intelligence, Universität Bern (CAS DACAI UniBE)“, 

h „Certificate of Advanced Studies in Financial Management, Uni-
versität Bern (CAS FIM UniBE)“, 

i „Diploma of Advanced Studies in General Management, Universi-
tät Bern (DAS GM UniBE)“, 

k „Master of Advanced Studies in General Management, Universität 
Bern (MAS GM UniBE)“. 

2 bis 8 Unverändert. 

Programmleitung Art. 44  1 Unverändert. 
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2 Im Einzelnen sind der Programmleitung die folgenden Aufgaben 
übertragen: 

a bis g unverändert, 

h Beaufsichtigung der Qualitätssicherung, insbesondere der Evalua-
tion der Studiengänge. 

3 bis 4 Unverändert. 

Rechtspflege Art. 46  1 Die Verfügungen der Universitätsleitung resp. der Rektorin 
oder des Rektors, die aufgrund dieses Reglements und seiner Aus-
führungsbestimmungen erlassen werden, können innert 30 Tagen ab 
Zustellung bei der Bildungs- und Kulturdirektion des Kantons Bern an-
gefochten werden. 

2 und3 Unverändert. 

 

II. 

Inkrafttreten 

Diese Änderung tritt am 4. März 2026 in Kraft. 

 

Von der Foundation beschlossen: 

Bern, 21.6.2025 Delegierter des Stiftungsrats 

 

 

 

 Prof. em. Dr. Claudio Loderer 

 

Von der Universitätsleitung beschlossen: 

Bern, 9.12.2025 Die Rektorin 

 

 

 

 Prof. Dr. Virginia Richter 

 

Vom Senat genehmigt: 

Bern, 3.3.2026 Die Rektorin 

 

 

 
 Prof. Dr. Virginia Richter 


